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دكتر احمد زندوانيان
استاديار گروه علوم تربيتي 
و روان‌شناسي دانشگاه يزد
طاهره ابراهيم‌پور
كارشناس ارشد روان‌شناسي تربيتي 
دانشگاه يزد )نويسنده مسئول(
دكتر حسن زارعي
استاديار گروه علوم تربيتي و 
روان‌شناسي دانشگاه يزد

گروه )آزمايش و كنترل( انجام شد. سپس 12 جلسه 90 
دقيقه‌اي آموزش تفكر خلاق )دو تكنيك بارش فكري 
و اسكمپر( توسط پژوهشگر براي گروه آزمايش اجرا 
شــد و گروه كنترل آموزشي دريافت نكرد. داده‌هاي 
حاصل از پيش آزمون و پس آزمون ســنجش تفكر 
خلاق تورنس و حل مسئلة لانگ و كسيدي با آزمون 
تحليل كواريانس يكراهه مورد تحليل قرار گرفتند. 
نتايج نشان داد كه گروه آزمايش نسبت به گروه كنترل 
در نمرة كلي خلاقيــت و عناصر آن برتري معناداري 
دارد. همچنين، در مهارت حل مسئلة سازنده و حل 

كليدواژه‌ها: 
آموزش تفكر خلاق، 
خلاقيت، ‌حل 
مسئله، دانش‌آموزان 
فني‌وحرفه‌اي و كار و 
دانش، ميبد. 

چكيده
هدف اين پژوهش بررسي تأثير آموزش تفكر خلاق 
بر مهارت خلاقيت و حل مسئلة دانش‌آموزان دختر 
سال دوم متوسطة هنرستان‌هاي فني‌وحرفه‌اي وكار 
دانش‌ شهرستان »ميبد« در ســال 94 ـ 1393 بود. 
اين پژوهش از نوع مطالعات نيمه آزمايشي و به‌صورت 
پيش‌آزمــون ـ پس‌آزمون با گــروه كنترل بود. 37 
دانش‌آموز به‌صورت نمونه‌گيري هدفمند انتخاب شدند 
و به‌طور تصادفي در دو گروه آزمايش )21 نفر( و كنترل 
 t 16 نفر( قرار گرفتند. بعــد از پيش آزمون، آزمون(
مستقل براي اطمينان از عدم معناداري تفاوت بين دو 

اثربخشی آموزش تفكر خلاق 
بر بهبود مهارت خلاقیـت و 
وـزان  حل مسئلة دانش‌آم

ـــانی ــ ــ ــ ــ هنرستـ
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مسئلة غيرســازندة عوامل آن‌ها بهبودي معناداري 
به‌دست آمد. با توجه به يافته‌هاي اين پژوهش مي‌توان 
نتيجه گرفت، آموزش تفكر خلاق مي‌تواند به بهبودي 
خلاقيت و حل مسئلة ســازنده وكاهش حل مسئلة 
غيرسازنده توسط دانش‌آموزان دختر هنرستان‌هاي 

فني‌وحرفه‌اي و كار و دانش، كمك كند.

بيان مسئله
تغيير و توســعه در حوزه‌هاي مختلف زندگي سبب 
پيچيده‌تر شــدن مشكلات افراد شده است. به همين 
دليل نوجوانان و بزرگ‌ســالان به سازگاري با محيط 
اجتماعــي نياز دارند (Ogoemeka, 2011(فيلســوف 
بــزرگ تعليم‌وتربيت،‌ جان ديويــي1)1910(، فرايند 
Glov� )»برخورد با شرايط زندگي« را حل مسئله ناميد) 

er & Bruning,1990: 206( حل مســئله يك مهارت 
حياتي براي زندگي در عصر كنوني اســت. امروزه در 
تمامي فعاليت‌ها صاحبان امر به سوي مهارت‌هاي تفكر 
سطح بالا و حل مسئله، چه درحيطة عمومي و چه در 
حيطة فناوري، فرا خوانده مي‌شوند و اغلب جوامع بر 
اين عقيده‌اند كه بايد بر افزايش مهارت‌هاي حل مسئله 
تأكيد كــرد )wu, Custer & dyrenfurth, 1996( به 
طور كلي، حل مســئله به فرايند شناختي ـ رفتاري و 
ابتكاري فرد اطلاق مي‌شود كه به وسيلة آن مي‌خواهد 
راهبردهاي مؤثر و ســازش يافتة مقابله‌اي خود را در 
مقابل مشكلات روزمره تعيين، كشــف يا ابداع كند 

 (Dziurilla & sheedy, 1992)
كسيدي و لانگ )1996( شش سبك حل مسئلة 
خلاقانه،‌ اعتماد به حل مسئله،‌ روي آوردي )شيوه‌هاي 
حل مسئلة سازنده(، درماندگي، مهارگري و اجتناب 
)شيوه‌هاي حل مسئلة غير سازنده( را معرفي كرده‌اند 
)نــزو، 1987، نقل از: آهنگي، عابدنــي و فتح‌آبادي، 
1388(. شــيوه‌هاي سازنده با ســازه‌هايي همچون 
رضايت از زندگي، عاطفة مثبت، بهزيستي شخصي، 
انگيزة پيشــرفت و حمايت اجتماعــي رابطه دارند و 
شيوه‌هاي غيرسازنده با متغيرهاي اضطراب، افسردگي، 
نوميدي و استرس شغلي هم‌بسته‌اند )كسيدي ولانگ، 

1996؛ نقل از: آقا يوسفي و شريف،‌ 1390(.
تحقيــق هپنر، ريدر و لارســن2)1982، نقل 
از: حســيني كافي‌آبــادي، 1392( نشــان داد كه 
حل‌كنندگان مؤثر مســئله افكار مشخص و مثبت 

بيشتر و باورهاي غيرمنطقي كمتري دارند.
ســازمان جهانــي بهداشــت، تفكــر خــاق را 
مهارتــي مي‌داند كــه هم به حل مســئله و هم به 

تصميم‌گيري‌هاي مناســب كمك مي‌كند )ناصري، 
1389: 108(. پــرورش خلاقيــت نقشــي كليدي 
در زندگــي آينــده ايفا مي‌كند، زيــرا خودآفريني، 
خودبيانــي و كارداني از طريق شــكوفايي خلاقيت 
برانگيخته مي‌شوند )كرفت، 1988، نقل از درستيان 
و ميرزاخاني، 1391(. خلاقيت اســتعدادي الهي و 
مهم‌ترين وجه شباهت انسان با خالق است. عبور از 
تنگناها و غلبه بر مســائل پيرامون با خلاقيت ميسر 

است )مهدوي‌نژاد، مهدوي‌نژاد وسيلوايه، 1392(. 
بــا وجود تعريف‌هاي متعدد، ايــن اتفاق نظر كلي 
وجــود دارد كــه خلاقيت توانايي فرد بــراي توليد 
نظريه‌ها، پديده‌هاي جديد و بازســازي مجدد علوم 
اســت و از نظر علمي، فنــاوري و اجتماعي با ارزش 
محسوب مي‌شــود )ورنون،‌1989؛ نقل از: بهروزي، 
1385(. چــون خلاقيت قابل آموزش اســت، پس 
مي‌توان با ايجاد شــرايط لازم در مدرسه به پرورش 

افراد خلاق پرداخت )چراغ چشم، 1386(.
انقلاب صنعتي دگرگوني‌هاي چشــمگيري را در 
عرصه‌هاي اقتصادي ـ اجتماعي و نظام‌هاي آموزشي 
پديد آورد، به حدي كه نظام‌هاي آموزش سنتي ديگر 
نمي‌توانستند هم‌گام با اين حركت پرشتاب علمي و 
فني پيش روند. لذا اهميــت آموزش فني‌وحرفه‌اي 

بيشتر جلوه‌گر شد )خطيبي،‌1391(. 
مرتبط كــردن آموزش و تربيت نيــرو  با نياز كار 
و اشــتغال، يكي از وظايف اساســي هنرستان‌هاي 
فني‌وحرفــه‌اي و كاردانــش اســت. آموزش‌هــاي 
فني‌وحرفــه‌اي به لحاظ تأثير عمده‌اي كه در تربيت 
نيروي انســاني مورد نياز جامعه دارد، همواره مورد 
توجه دســت‌اندركاران آموزش‌وپرورش بوده اســت 
)ســاداتي و قهرمان، 1390(. براساس گزارش‌هاي 
»مركز اروپايي توســعة آموزش فنــي«3 )2009( و 
»ســازمان همكاري اقتصادي و توسعه«4 )2009(، 
بيــش از 50درصد دانش‌آموزان دورة متوســطه در 
كشورهاي عضو سازمان همكاري اقتصادي و توسعه، 
در برنامه‌هــاي حرفــه‌اي و 15 درصــد در مدارس 
تركيبي و برنامه‌هاي كارمحور شــركت داشــته‌اند 

)حسيني، 1393(.
به‌رغم نقش مثبت آموزش‌هــاي فني‌وحرفه‌اي در 
پيشرفت اقتصادي و تحقق اهداف اجتماعي و فردي، 
مواردي نظير ارائه نشــدن آموزش‌هــاي مربوط به 
نوآوري و خلاقيت )ساداتي و قهرماني، 1390(، فقدان 
ارتباط لازم بين رشــته‌هاي فني‌وحرفه‌اي و مناطق 
جغرافيايي در كشــور، تزريق دانش‌آموزان با كيفيت 

آموزش تفكر خلاق 
می‌تواند به بهبودی 

خلاقیت و حل 
مسئلة سازنده و 

كاهش حل مسئلة 
غیرسازنده توسط 

دانش‌آموزان دختر 
هنرستان‌های 

فنی‌وحرفه‌ای و كار و 
دانش، كمك كند
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پايين، نرخ بالاي افت تحصيلي به ويژه در درس‌هاي 
عملي و مهارتي و نرخ ناچيز انتقال از مدرســه به كار 
)زرين‌آبادي، صالحي و پرند، 1391( از مسائلي هستند 
كه اثربخشــي آموزش‌هــاي فني‌وحرفه‌اي را كاهش 
داده‌اند )خلاقي،1390(. همچنين بر اساس آمارهاي 
موجود، نرخ بي‌كاري جوانان 24- 15 ســال در بهار 
1393 حاكي از آن است كه 24/8 درصد از جمعيت 
فعال كل كشور بي‌كار هستند. اين شاخص براي زنان 
43/4 نســبت به مردان )21( بالاتر بوده است )دفتر 
جمعيت، نيروي كار و سرشــماري، 1393( و نشانگر 
آن است كه گذار جوانان از مدرسه به كار و اشتغال در 

ايران با مشكل مواجه است. 
كاهش نرخ بي‌كاري در ســطح ملي و بين‌المللي 
به اقدمات اساســي نياز دارد. يكي از اقدامات بسيار 
مهــم در اين زمينــه بهبود و تقويــت آموزش‌هاي 
فني‌وحرفه‌اي است، به نحوي كه »يونسكو ـ يونيوك 
و يونســكو ـ يــو آي اس«5 )2006( خاطر نشــان 
مي‌ســازند كه حدود 80 درصد مشاغل در جهان بر 
استفاده از مهارت‌هاي فني‌وحرفه‌اي متمركز شده‌اند 
)حســيني،‌1393(. يافته‌هاي دو دهة اخير نشــان 
داده‌اند كه ارتباط مثبتي بين سطح كيفيت آموزش 
فــرد و توانمندي‌هاي فرد بــراي ورود به بازار كار يا 
قدرت حل مسئله و تصميم‌گيري صحيح وجود دارد. 
سوورتزل6)1988( براي دستيابي به توانمندي شغلي 
در تغييرات مداوم بازار كار راهبردهايي چون آموزش 
مداوم، توجه به حل مســئله، گسترش تعاملات بين 
فردي و توسعة مهارت‌هاي تخصصي هر شغل را مؤثر 
مي‌داند )فاني خياوي، معلمي خياوي، اسمعيل لو و 
ايوبيان، 1391(. مطالعة اشميت و سوپر7 )2011( 
نشــان داد، خلاقيت و نوآوري مهارت‌هايي حياتي 

براي موفقيت در كسب‌وكار امروز و آينده هستند.
كندميــر وگار8 )2007( آمــوزش خلاقيت به 
دانشــجويان رياضي »دانشگاه بالكســير« تركيه را 
بررسي كردند. نتايج نشان دادند، آموزش تفكر خلاق 
براي حل مسئله باعث بهبود آموزش رياضيات شده 
اســت. كالونور و الس9 )1997(، بــا هدف يافتن 
راه‌حل براي آســيب‌هاي شغلي، تأثير آموزش تفكر 
خلاق بر دانشــجويان »دانشــگاه بالارات« استراليا 
را بررســي كردند. نتايج نشــان دادنــد كه آموزش 
تفكر خــاق، توانايي آن‌ها را بــراي خلق راه‌حل و 
اولويت‌بندي مســائل بهبود بخشــيده است. فاني 
خياوي و همكارانش )1391( در بررســي خلاقيت 
و توانمندي دانش‌آموختگان »دانشگاه آزاد اسلامي« 

دريافتنــد كه توانايي برقــراري ارتباط، توانايي حل 
مســئله، قابليت تفكر انتقادي و قابليت كار گروهي 
بــه توانمندي شــغلي مرتبط اســت. پير خائفي، 
برجعلي، دلاور و اسكندري )1388( در مطالعة 
تأثير آموزش خلاقيت بر مؤلفه‌هاي فراشناختي تفكر 
خلاق دانشــجويان دختر و پســر دورة كارشناسي 
دريافتند،‌ دورة آموزش خلاقيت بر مؤلفه‌هاي ابتكار، 

سيالي و انعطاف‌پذيري اثر معني‌دار گذاشته است.
گنجي، پاشاشريفي و ميرهاشمي )1384( اثر 
بارش مغزي را در افزايش خلاقيت 80 دانش‌آموز دختر 
و پسر پاية سوم راهنمايي  رودهن بررسي كردند. نتايج 
گروه آزمايشي پســران اثر معنادار بارش مغزي را در 
افزايش عناصر ابتكار سيالي، انعطاف‌پذيري و نمرة كل 
خلاقيت، و نتايج گروه آزمايشــي دختران اثر معنادار 
بارش مغزي را در افزايش عناصر بسط،‌ سيالي و نمرة 
كل خلاقيت نشان داد. قاسمي و اقليدس )1384( 
تأثير آمــوزش درس »پرورش خلاقيت در كودكان« 
را بر افزايش خلاقيت دانش‌آموزان دختر ســال سوم 
كودكياري شــيراز بررســي كردند. آزمون t مستقل 
براي مقايسة نمرات دانش‌آموزان رشتة كودكياري با 
غيركودكياري تفاوت معني‌داري را در نمرة سيالي و 
بسط دو گروه نشان داد، اما در عناصر انعطاف‌پذيري 
تفاوتي مشاهده نشد. نوري )1390( دريافت پرورش 
تفكر خلاق بر درك مفاهيم و حل بهتر مسائل )فيزيك( 
و پيشرفت نمرات اين درس دانش‌آموزان دبيرستاني 
اصفهان تأثير به‌ســزايي دارد.بنابرايــن امروزه ازنظام 
آموزش‌وپرورش عمومي و فني‌وحرفه‌اي انتظار مي‌رود 
تا شــرايط مناسبي براي پرورش كاركناني هوشمند، 
چندمهارتي،‌ متفكر و متناســب با اقتصاد روز فراهم 
 (Lindbeck & Snower , 2000; lynch, 2000) آورند
ظواهر امر نشــان مي‌دهد اين نظام در ايران نتوانسته 
به شــكل مطلوبي،‌ اهدافي را كه براساس آن‌ها بنيان 
نهاده شــده است، تحقق بخشد. اين وضعيت درمورد 
هنرســتان‌هاي دخترانه به مراتب بدتر اســت، زيرا 
نابرابري‌هاي جنسيتي در خصوص اشتغال در سطوح 
ماهــر و نيمه ماهر در تحصيلات پيش از دانشــگاه، 
محدوديت‌هاي زيادي را براي اشتغال دختران ايجاد 

مي‌كند )زين‌آبادي،‌ صالحي و پرند، 1388(.

فرضيه‌هاي پژوهش
1. آموزش تفكر خلاق بر بهبود خلاقيت كلي و عناصر 
اصلي آن )سيالي،‌ بسط، ابتكار و انعطاف‌پذيري( در 

دانش‌آموزان دختر هنرستاني مؤثر است.

به‌رغم نقش مثبت 
آموزش‌های 
فنی‌و‌حرفه‌ای در 
پیشرفت اقتصادی 
و تحقق اهداف 
اجتماعی و فردی، 
مواردی نظیر ارائه 
نشدن آموزش‌های 
مربوط به نوآوری 
و خلاقیت، فقدان 
ارتباط لازم 
بین رشته‌های 
فنی‌وحرفه‌ای و 
مناطق جغرافیایی 
در كشور، تزریق 
دانش‌آموزان با 
كیفیت پایین، نرخ 
بالای افت تحصیلی 
به ویژه در درس‌های 
عملی و مهارتی، و 
نرخ ناچیز انتقال 
از مدرسه به كار از 
مسائلی هستند 
كه اثربخشی 
آموزش‌های 
فنی‌وحرفه‌ای را 
كاهش داده‌اند
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2. آموزش تفكر خلاق بر بهبود مهارت حل مسئلة 
سازنده و عوامل آن )خلاق، اعتماد و روي آوردن( 

در دانش‌آموزان دختر هنرستاني مؤثر است.
3. آمــوزش تفكر خلاق بــر كاهش مهارت حل 
مسئلة غيرسازنده و عوامل آن )درماندگي، مهار و 

اجتناب( در دانش‌آموزان دختر هنرستاني مؤثر است.

روش پژوهش
اين پژوهش از نوع كاربردي است و براي انجام آن از 
روش تحقيق نيمه آزمايشي پيش آزمون ـ پس آزمون 
با گروه كنترل اســتفاده شــد. از بين 160 دانش‌آموز 
دختر پاية دوم هنرستان‌هاي فني‌وحرفه‌اي و كاردانش 
شهرســتان ميبد در ســال تحصيلي 93 ـ 1392، با 
روش نمونه‌گيري غيرتصادفي هدفمند و مصاحبة نيمه 
ساختار يافته، 37 دانش‌آموز از رشته‌هاي متفاوت كه 
از كمتريــن دانش دربارة خلاقيت برخــوردار بودند و 
دوره‌هاي آموزشــي خلاقيت را در هيچ شكلي تجربه 
نكرده بودند،‌ به‌عنوان نمونة پژوهشــي انتخاب شدند 
و به‌صــورت تصادفي در دو گــروه آزمايش )21 نفر( 
و كنترل )16 نفر( قرار گرفتنــد. از هر دو گروه پيش 
آزمون )آزمون تفكر خلاق تورنس، و حل مسئلة لانگ 
و كسيدي( گرفته شد. آزمون t مستقل براي اطمينان 
از عدم معناداري تفــاوت دو گروه )آزمايش و كنترل( 
اعمال شد. دورة آموزشي تفكر خلاق )متغير مستقل( 
بر مبناي الگوي خلاقيت هدايت شده پلسك و استفاده 
از دو تكنيك بارش فكري و اسكمپر براي گروه آزمايش 
توسط پژوهشــگر طي 12 جلسة 90 دقيقه‌اي برگزار 
شد. سپس داده‌هاي حاصل از پيش آزمون ـ پس آزمون 
تفكر خلاق و حل مسئله گردآوري و با تحليل كواريانس 

يكراهه تحليل شد.

ابزارهاي پژوهش
»پرسش‌نامه تفكر خلاق تورنس«10 6010 سؤال 
ســه گزينه‌اي و چهار خرده آزمون ســيالي،‌ بسط،‌ 
ابتكار و انعطاف‌پذيري دارد. مجموع نمرات كســب 
شــده در هر خرده آزمون نمايانگــر نمرة آزمودني 
در آن بخش اســت و مجموع نمــرات آزمودني در 
چهار خرده آزمون، نمرة كلي خلاقيت او را نشــان 
مي‌دهد )دائمي و مقيمي بارفروش،‌1383(. عابدي 
)1372( ميزان پاياني آن را به روش آلفاي كرونباخ 
براي چهار مقياس ســيالي )0/75(، ابتكار )0/67(، 
انعطاف‌پذيري )0/61( و بسط )0/61( به دست آورد. 
در تحقيــق حاضر پاياني به روش آلفاي كرونباخ در 

خلاقيت كل 0/82، سيالي 0/49، بسط 0/61،‌ ابتكار 
0/71 و انعطاف‌پذيري 0/47 به دست آمد.

 )PSSQ(11» پرسش‌نامة ســبك حل مسئله« é
كســيدي و لانگ12 )1996( 24 ســؤال دارد و 
شــش عامل درماندگي، مهارگــري و اجتناب )حل 
مسئلة غيرســازنده( و حل مسئلة خلاق، اعتماد به 
حل مســئله و روي آورد )حل مســئلة سازنده( را 
مي‌ســنجد. محمدي و صاحبي )1380( ضرايب 
آلفا را براي درماندگي 0/69، براي مهارگري 0/66، 
براي حل خلاق مســئله 0/62، براي اعتماد 0/72، 
براي اجتناب 0/53و روي‌آورد 0/37 گزارش كردند. 
در اين پژوهــش ضرايب آلفا براي درماندگي 0/77، 
مهارگري 0/51 ، حل خلاق مســئله 0/60، اعتماد 
0/54، اجتناب 0/49 و روي آورد 0/37 به دست آمد.

يافته‌هاي پژوهش
داده‌هــاي جمع‌آوري شــده بــراي خلاقيت كلي 
و عناصــر اصلــي آن )ســيالي، بســط، ابتــكار و 
انعطاف‌پذيري(، حل مسئلة سازنده و عوامل آن )حل 
خلاق مســئله،‌ اعتماد به حل مســئله و روي آورد( 
و حل مسئلة غيرســازنده و عوامل آن )درماندگي، 
مهارگري و اجتنــاب( در پيش آزمون و پس آزمون 

گروه‌ها در جدول‌هاي 2 و3 نشان داده شده‌اند.

جدول1. شرح مختصر محتواي بستة آموزشي تفكر خلاق براي دانش‌آموزان 
ل: 

 او
ام

گ
ي

دگ
آما

ايجاد رابطة حسنه، معارفه و آشنايي و بيان اهداف جلساتجلسة اول

تعريف و ضرورت خلاقيت،‌ بيان خصوصيات افراد خلاقجلسة دوم

آموزش مراحل تفكر خلاق هدايت شده پلسكجلسة سوم

يل
تخ

م: 
دو

م 
گا

آموزش تكنيك بارش فكريجلسة چهارم

اجراي تكنيك بارش فكريجلسة پنجم

آموزش تكنيك اسكمپرجلسة ششم

اجراي تكنيك اسكمپرجلسة هفتم

عه
وس

م: ت
سو

م 
آموزش سه محور خلاقيتجلسه هشتمگا

آموزش عناصر اصلي خلاقيتجلسه نهم

آموزش عناصر اصلي خلاقيتجلسه دهم

م: 
ار

چه
م 

گا
مل

اجراي كار عمليجلسه يازدهمع

اجراي كار عمليجلسه دوازدهم
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شاخص‌هاي آماري در جدول2 نشان مي‌دهند كه 
افراد شركت‌كننده در گروه آزمايش داراي نمره‌هاي 
ميانگين پيش‌آزمون خلاقيت كلي 61/71، ســيالي 
24/04، بســط 9، ابتــكار 14/90 و انعطاف‌پذيري 
13/76بودند كه در پس‌آزمون اين نمره‌ها به ترتيب 
به نمره‌هــاي ميانگيــن 75/01، 26/56، 13/87، 

18/94و 15/09 افزايش يافتند. 

شاخص‌هاي آماري در جدول 3 نشان مي‌دهند كه 
افراد شركت‌كننده در گروه آزمايش، داراي نمره‌هاي 
ميانگين پيش‌ آزمون حل مســئلة سازندة 16/68، 
حل مسئلة خلاق 5/47، اعتماد به حل مسئله 4/35، 
روي آورد 6/85، حل مســئلة غيرســازندة 9/45، 
درماندگــي 2، مهارگــري 3/45 و اجتناب 4 بودند 
كه در پس آزمون اين نمره‌ها به ترتيب به نمره‌هاي 
ميانگين 17/76، 5/90، 5/43، 7/13، 9/63، 2/65، 

4/48 و 4/25 افزايش يافتند.

جدول 2. ميانگين و انحراف معيار نمرات خلاقيت و عوامل آن در دو گروه

پس آزمونپيش‌ آزمونمرحله

انحراف معيارميانگينانحراف معيارميانگينگروهشاخص مؤلفه

خلاقيت كلي
61/7111/4375/0112/31آزمايش

63/339/0763/719/08كنترل 

سيالي
24/044/5126/565/26 آزمايش

26/454/0624/384/25كنترل

بسط
92/8413/872/87آزمايش

11/433/0110/532/92كنترل 

ابتكار
 

14/904/2918/944/40آزمايش

16/814/1116/693/31كنترل

انعطاف‌پذيري
 

13/762/7715/093/33آزمايش

14/622/1212/782/70كنترل

جدول 3. ميانگين و انحراف معيار نمرات حل مسئلة سازنده و حل مسئله غيرسازنده و عوامل آن‌ها در دو گروه

پس‌آزمونپيش‌آزمونمرحله

انحراف معيارميانگينانحراف معيارميانگينگروهشاخص مؤلفه‌

حل مسئلة 
سازنده

16/683/6717/763/78آزمايش

16/243/9515/494/77كنترل

حل مسئلة 
خلاق

5/471/725/901/65آزمايش

5/812/425/432/03كنترل

اعتماد به حل
4/352/025/432/08آزمايش

3/891/614/341/88كنترل

روي آورد
6/851/387/130/96آزمايش

6/561/265/572/09كنترل

 حل مسئلة 
غير سازنده

9/454/019/633/13آزمايش

11/123/289/213/64كنترل

درماندگي
21/512/651/59آزمايش

1/931/562/082/11كنترل

مهارگري
3/452/094/482/05آزمايش

4/181/514/271/54كنترل

اجتناب
42/364/251/94آزمايش

51/783/922/20كنترل

جدول 4. بررسي فرض همگني شيب رگرسيون

متغيرهاي گروه
مجموع 
مجذورات

F
سطح معنا 

داري

1/010/010/91خلاقيت

12/050/610/44سيالي 

0/240/030/861بسط

5/810/400/53ابتكار

0/100/010/91انعطاف‌پذيري

67/834/930/33حل‌مسئلة سازنده

0/050/0180/89حل خلاق مسئله

14/603/900/07اعتماد به حل مسئله

3/961/620/21روي آوردي

2/553/550/55حل مسئلة غيرسازنده

6/752/760/10درماندگي

0/250/080/77مهار حل مسئله

4/341/580/21اجتناب
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همان‌طــور كــه از جدول‌هــاي 2 و 5 برمي‌آيد، 
نمــرة مهــارت خلاقيت، ســيالي، بســط، ابتكار و 
انعطاف‌پذيري در گروه آزمايش درمقايســه با گروه 
كنترل تغيير قابل ملاحظه‌اي داشته است كه مقدار 
اين اثربخشــي به ترتيب 0/24 )مهارت خلاقيت(، 
0/05 )ســيالي(، 0/24، )بســط(، 0/08 )ابتكار( و 
0/08 )انعطاف‌پذيري( اســت. ايــن مقادير معنادار 
و حاكي از اثربخشــي آمــوزش تفكر خلاق بر گروه 

آزمايش هستند.
نتايج تحليل كواريانس به منظور ســنجش تأثير 
آموزش تفكر خلاق بر مهارت حل مســئلة سازنده 
)حل مســئلة خلاق، اعتماد، روي‌آورد(، و نيز براي 
مقايســة تفاوت ميانگين‌هاي موجود بين دو گروه 

آزمايش و كنترل در جدول 6 آمده است.

همان‌طور از جدول‌هاي 3 و 6 برمي‌آيد، نمرة حل 
مسئلة سازنده، حل مســئلة خلاق،‌ اعتماد در حل 
مســئله و روي آورد درگروه آزمايش در مقايســه با 
گروه كنترل تغيير قابل ملاحظه‌اي داشته كه مقدار 
اين اثربخشي به ترتيب 0/83 )حل مسئلة سازنده(، 
0/20 )حل مســئلة خلاق(، 0/17 )اعتماد در حل 
مسئله(، و 0/20 )روي‌آورد( است. اين مقادير معنادار 
و حاكي از اثربخشــي آمــوزش تفكر خلاق بر گروه 

آزمايش هستند.

جدول 5. نتايج تحليل كواريانس خلاقيت كلي و عناصر آن  در مرحله پس آزمون

منبع تغييرات 
مجموع مجذورات 

نوع سه
درجة آزادي

ميانگين 
مجذورات

F حجم اثرمعناداريضريب

خلاقيت 
كلي

1198/5111198/5113/260/0010/28پيش‌ آزمون )تفكرخلاق( 

1019/6111019/61511/2810/0020/24متغير مستقل )آموزش تفكر خلاق(

سيالي
161/531161/538/260/0070/19پيش آزمون )تفكر خلاق(

39/99139/992/040/0070/05متغير مستقل )آموزش تفكر خلاق(

بسط
33/69133/694/410/0430/11پيش آزمون )تفكر خلاق(

85/94185/9411/250/0020/24متغير مستقل )آموزش تفكر خلاق(

ابتكار
70/74170/744/970/0320/12پيش آزمون )تفكر خلاق(

43/62143/623/070/0890/08متغير مستقل )آموزش تفكر خلاق(

انعطاف
42/90142/905/020/0320/12پيش آزمون )تفكر خلاق(

47/17147/175/520/0250/08متغير مستقل )آموزش تفكر خلاق(

جدول 6. نتايج تحليل كواريانس حل مسئله سازنده و عوامل آن درمراحل پس آزمون

منبع تغييرات

مجموع 

مجذورات 

نوع سه

درجه 

آزادي 

ميانگين 

مجذورات 

ضريب 

F

معنا 

داري 

حجم 

اثر

حل 
مسئلة  
سازنده

پيش آزمون )حل 

مسئلة سازنده(
106/9691106/966/970/010/17

متغير مستقل 

)آموزش تفكر خلاق(
46/91146/913/060/050/83

حل 
مسئلة 
خلاق

پيش آزمون )حل 

مسئلة سازنده(
18/31118/316/330/010/15

متغير مستقل 

)آموزش تفكر خلاق(
2/0412/040/700/400/20

اعتماد 
در حل 
مسئله 

پيش آزمون )حل 

مسئلة سازنده(
1/8611/860/450/500/01

متغير مستقل 

)آموزش تفكر خلاق( 
2/0812/080/510/470/17

روي 
آوردي

پيش آزمون )حل 

مسئلة  سازنده(
0/1810/180/070/780/01

متغير مستقل 

)آموزش تفكر خلاق(
21/95121/958/850/050/20
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بحث و نتيجه‌گيري
نتايج اين تحقيق نشان دادند كه آموزش تفكر خلاق 
باعث بهبود خلاقيت و عناصر آن در دانش‌آموزان دختر 
پاية دوم دبيرســتان فني‌وحرفه‌اي شد. اين يافته‌ها 
با يافته‌هــاي گنجي و همكارانش )1384(، قاسمي 
همكارانش  و  پيرخائفي   ،)1384( اقليــدوس  و 
)1388( و يعقوبــي و همكارانش )1390( هم‌خواني 
دارند. بنابراين مي‌تــوان نتيجه گرفت، آموزش تفكر 
خلاق قادر است ســطح عملكرد ذهني و شخصيتي 
افراد را براي كاركرد و انطباقي بهتر و بالاتر ارتقا دهد، 
توانايي توجه به جزئيات را در حين انجام يك فعاليت 
بالا ببرد، بــه افزايش تنوع و قدرت مانور ذهن كمك 
كند، و باعث شــود افراد بتوانند به فراخور موقعيت از 

ظرفيت‌هاي متنوع ذهن بهره‌برداري كنند.
همچنين نتايج نشــان دادند، آموزش تفكر خلاق 
بر بهبود حل مسئلة سازندة دانش‌آموزان دختر پاية 
دوم دبيرستان فني‌وحرفه‌اي تأثير گذاشت و نگرش 
دانش‌آموزان مشاركت‌كننده در اين تحقيق را نسبت 
به تمايل براي مقابله با مشــكلات بهبود بخشــيد. 
از ســوي ديگر، اين آموزش بر كاهش حل مســئلة 

غيرســازنده و عوامل آن تأثير مثبتي نداشت. دلايل 
احتمالي را مي‌توان بنا به گفتة عطاري و همكارانش 
)1384( اين‌گونه تبيين كرد: كساني كه مهارت‌هاي 
زندگي )از جمله تفكر خــاق( را آموزش نديده‌اند، 
عزت نفس پاييني دارند و نمي‌توانند بين دوســتان 
و در اجتماع از عهدة مســائل خود برآيند. اشــاعة 
آموزش اين مهارت‌ها مي‌تواند احساس ارزشمندي 
و اعتماد‌به نفس را در نوجوانان به‌وجود آورد و آن‌ها 
را از آســيب‌هاي اجتماع مصون نگــه‌دارد. در حوزة 

كاربردي مي‌توان پيشنهادهاي زير را ارائه داد:
é برگــزاري كارگاه‌هــاي آموزشــي تفكر خلاق 
درمــدارس در كنار برنامه‌هــاي تحصيلي به‌منظور 

افزايش مهارت خلاقيت و عناصر آن؛ 
é اهتمام به آموزش تفكر خلاق و پيگيري تصويب 

واحد درسي تفكر خلاق براي تمامي دانش‌آموزان؛ 
é اجــراي آموزش تفكــر خلاق از ابتداي ســال 

تحصيلي و هدايت صبورانة دانش‌آموزان؛ 
é برگزاري دورة آموزشي كوتاه‌مدت شيوة آموزش 
تفكر خلاق براي معلمان و توجيه آنان دربارة رشد و 

شكوفايي خلاقيت.

جدول 7. نتايج تحليل كواريانس حل مسئلة غيرسازنده و عوامل آن در مرحلة پس آزمون

منبع تغييرات
مجموع  مجذورات 

نوع سه
حجم اثرمعناداريضريب Fميانگين مجذوراتدرجة آزادي

حل مسأله غيرسازنده

پيش آزمون 
)حل‌مسئله غيرسازنده(

156/531156/5322/230/0010/39

متغير مستقل )آموزش 
تفكر خلاق(

0/2010/200/020/860/30

درماندگي 

پيش آزمون 
)حل‌مسئله غيرسازنده(

30/21130/2111/750/0020/25

متغير مستقل )آموزش 
تفكر خلاق(

1/7011/700/660/420/35

مهار حل مسئله

پيش آزمون 
)حل‌مسئله غيرسازنده(

18/02118/025/990/0200/150

متغير مستقل )آموزش 
تفكر خلاق(

0/1410/140/040/820/40

اجتناب

پيش آزمون 
)حل‌مسئله غيرسازنده(

54/05154/0519/350/0010/36

متغيرمستقل)آموزش 
تفكر خلاق(

0/9410/940/940/560/20
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